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Soutien financier d'AfrAsia Bank à la création d'une ferme intégrée  

Quelque 80% des 600 recalés du CPE qui sont passés par la Maison Familiale Rurale du Nord 
(MFR), opérationnelle depuis 1993, ont réussi leur intégration dans la société et sont employés 
dans diverses entreprises de l'île, a annoncé hier Raj Jatoo, directeur de la Maison Familiale 
Rurale du Nord, lors d'un point de presse pour annoncer l'association de AfrAsia Bank à leur 
projet de création d'une ferme intégrée.  

" Le but du projet est d'aider ces jeunes à se responsabiliser à et à se recycler dans le domaine 
de l'agriculture pour ensuite devenir des agriculteurs indépendants et des individus autonomes. 
Ce projet aspire à être pleinement opérationnel dans six mois ", a dit M. Jatoo.  

La ferme intégrée sera gérée par des jeunes qui bénéficieront d'une formation aussi bien 
théorique que pratique donnée par des professionnels. Après une période de six mois, 60% des 
produits cultivés seront remis aux élèves et le reste sera vendu sur le marché local. l'argent 
ainsi recueilli servira à financer les dépenses courantes de la MFR dans le cadre de ce projet. " 
Nous travaillons en alternance. Les élèves ont la possibilité de suivre des cours théoriques au 
Centre mais peuvent également être postés dans des entreprises pour avoir une expérience 
pratique et technique ", a souligné M. Jatoo.  

La MFR a commencé ses activités modestement à Baie- du-Tombeau en 1993 à la suite d'un 
constat que beaucoup d'enfants étaient livrés à eux-mêmes dans les rues après avoir quitté 
l'école primaire sans avoir été reçu aux examens du CPE. " Ces enfants issus de familles pauvres 
en difficulté ou de parents séparés constituaient potentiellement des futurs délinquants. C'est 
ainsi que nous avons initié non sans difficulté un projet de formation et avons accueilli dans un 
premier temps dix enfants ", a-t-il observé.  

Graduellement le projet a pris de l'ampleur et l'école a par la suite été transférée à Calebasses, 
où elle dispose un terrain qui permet à ses jeunes adhérents de s'adonner à l'agriculture. 
Aujourd'hui, la MRF accueille 80 enfants. Philippe Ah Chuen, représentant de La Maison Rurale, 
a, lui aussi, insisté sur le rôle joué par cette institution pour encadré les élèves. Plusieurs jeunes 
qui ont reçu une formation à la MFR sont aujourd'hui employés dans son entreprise, ABC 
Motors, qui commercialise les véhicules des marques Audi et Volkswagen. " Non seulement ce 
sont des employés sérieux mais ils ont aussi d'autres talents dont celui de musiciens, qui sont 
très utiles pour les fêtes de fin d'année ", devait indiquer avec humour Philippe Ah Chuen.  



M. Ah Chuen a toutefois souligné que la MFR qui bénéficie du soutien du Decentralised 
Cooperation Program ne dispose pas de ressources illimitées d'où l'importance du soutien de 
l'AfrAsia Bank.  

Le Chief Executive de la Banque, James Benoît, qui rencontrait la presse hier en compagnie de 
MM. Jatoo et Ah Chuen, n'a pas précisé le montant de l'aide prévue par AfraAsia qui s'inscrit 
dans le cadre de son programme de Corporate Social Responsibility (CSR). Il s'est toutefois 
réjoui de s'associer à ce projet fort louable. " Nous avons pris connaissance de ce projet à 
travers la Fondation Joseph Lagesse. Nous avons tout de suite adopté le projet dans notre 
stratégie CSR car il répond parfaitement à notre objectif de financer des initiatives novatrices et 
durables ", a déclaré M. Benoît. " Nous souhaitons voir nos employés s'impliquer davantage 
dans des actions sociales. C'est une façon de mettre ces derniers au coeur même de ce type de 
projets car nous avons tous une responsabilité envers la société. Chacun doit faire le pas et chez 
AfrAsia, nous allons tous travailler pour que ce projet soit un succès et qu'il soit émulé par 
d'autres. "  

 


